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2024 台灣萊雅 SeedZ 儲備幹部計畫 

2024 L’Oréal Taiwan SeedZ Management Trainee Program 

 

2024 台灣萊雅 SeedZ 儲備幹部計畫招募計畫正式展開! 

想加入全球最大的科技美妝集團嗎？目前在台灣我們共擁有 18 個品牌，橫跨專櫃保養、開架

美妝、專業美髮以及醫學美容四大事業體 

 

台灣萊雅 SeedZ 儲備幹部 (L’Oréal SeedZ Management Trainee Program) 是一個為期 13 

個月的計畫，讓你/妳在職涯初期就擁有快速成長的機會！ 

 

加入萊雅儲備幹部，你/妳將獲得： 

• 客製化的個人培訓計畫: 1 個月的新人課程與數位輪調 (Digital Rotation) 、3 個月的實

戰輪調 (Field Rotation)，加上 9 個月搭配專案的個人職涯規劃，讓你/妳有機會全方

面的發展潛能 

• 專屬的 Mentor 安排: 由 Mentor 帶領你/妳快速學習、成長，透過定期檢核給予回饋 

• 主導具挑戰性的專案: 鼓勵創新的工作文化之下，讓你/妳發揮影響力、從中獲得難能

可貴實務經驗 

• 豐富的學習資源: 多元的線上線下各式資源任你/妳學習，提升自我硬實力與軟實力 

• 完善的福利制度: WFH 機制與彈性的工作文化、豐富的產品等你/妳拿 
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若你有以下特質，你/妳就是萊雅在找的人才！ 

• 對美妝科技產業有熱情與好奇 

• 主動發想創新點子提供解決方案 

• 由創業家精神驅動，富有創意的問題解決者，擁有高度應變能力和開放心態 

• 良好的人際溝通能力、數字敏感度與分析能力、統籌管理能力 

• 能獨立作業的同時擁有良好團隊合作技巧 

• 中文、英語流利 

 

五大招募職位 

Marketing/ Sales/ Digital (Data, CRM, Media, ECommerce)/ Operation/ Finance  

*可同時申請兩個職位 

 

申請流程 

o 申請資格：學士/碩士應屆畢業生或全職工作經驗兩年以內者 

o 申請時間：2024/1/17- 2024/3/3 

o 進入申請網址： https://reurl.cc/M48K13 

o 提供英文履歷並附上一分鐘英文影片回答以下問題： 

1. 自我介紹 2. 為什麼你/妳認為你/妳適合萊雅？3. 其他想要與我們分享的! 

*請務必將影片的連結放入 CV 並確認開啟影片觀看權限 
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想知道更多？歡迎透過以下連結了解！ 

【L’Oréal Virtual Universe 虛擬企業參訪】: 

https://cloudexpo.hiverlab.com/LOREALTW/?LOREALTW 

【L’ORÉAL Career TW Line 官方帳號】: https://lin.ee/IrPSJSt (@lorealtwcareer)  

【台灣萊雅 FB 粉專】: https://www.facebook.com/lorealtaiwan 

【台灣萊雅 YouTube 官方帳號】: https://www.youtube.com/@lorealtaiwan_official 

【台灣萊雅官方網站】：https://www.loreal.com/zh-tw/taiwan/ 
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